
ANNÉE UNIVERSITAIRE 2017-2018

Licence professionnelle

Systèmes informatiques et logiciels

spécialité

Système d'Information Géographique

Calendrier des candidatures

Mise en ligne du dossier de candidature 2016-2017 : 14 avril 2017 

Date limite d'envoi des dossiers :  27 mai 2017 (date de la poste faisant foi)

Etude des dossiers : début juin
Résultats d'admissibilité : 14 juin 2017 (au plus tard) 

Entretiens pour les étudiants sélectionnés : 26 au 29 juin 2017 (sous réserve de modifications)
Résultats d'admission :  3 juillet 2017 (au plus tard)

Attention : Seuls les dossiers complets seront recevables. 
Tout dossier transmis en dehors de la période d'ouverture des candidatures sera 
refusé.

Pièces à joindre au dossier de candidature qui sera mis en ligne le 14 avril 2017 

Pour  les  documents  rédigés  dans  une  autre  langue  que  le  français :
traduction obligatoire certifiée en français.

- Diplôme(s)  ou titre(s) :  photocopie du ou des diplômes universitaires que

vous faites valoir pour votre candidature ;

- Relevés de notes obtenues dans le cadre de vos 2 dernières années d’études

études ;

- Un curriculum vitae ;

- Le formulaire d’appréciation, sous pli confidentiel, dûment complété par le

directeur d’établissement ou une personne connaissant bien le candidat;

- Justificatifs de stages ou d’emplois ;

- Attestation officielle  de niveau de français  (DALF,  DELF,  TEF ou TCF)  pour

étudiants de nationalité étrangère (B2 minimum acquis) ;

- 3 timbres autocollants au tarif normal en vigueur pour lettre 20gr.
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F O R M U L A I R E  C O N F I D E N T I E L  D ’ A P P R É C I A T I O N
P o u r  u n e  i n s c r i p t i o n  e n  L i c e n c e  p r o f e s s i o n n e l l e  

«  S y s t è m e s  d ’ i n f o r m a t i o n  G é o g r a p h i q u e s »

Á remplir par une personne connaissant bien le candidat

Nom et prénom de l’étudiant :

...........................................................................................................................................................................................................

Personne recommandant l’étudiant : 

Nom : .................................................................................................................................................Prénom : 

Fonction : ............................................................................................................................................................................................................................................................

Organisme : .....................................................................................................................................................................................................................................................

Adresse : ..............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Dans quelles circonstances et combien de temps avez-vous connu le candidat ? 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Le connaissez-vous :
□  Très bien □  Bien □  Assez bien □  Assez peu

Appréciation de la valeur et des connaissances du candidat : 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Le métier de technicien en géomatique demande des qualités de rigueur et de méthode,
quelle est votre appréciation sur l’adéquation du candidat avec ces qualités ? 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Appréciation de son projet professionnel : 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Conclusion de l’avis :

Extrêmement
favorable

Très favorable Favorable Assez Favorable Peu
favorable

Date …................................ Signature ….......................................... cachet
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